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Grupo Asgitencial Os Samaritanos

“UNM SONHO”™,

QUE VIROU REALIDADE,
E
“FAZENDO A DIFERENCA™.

“Quase tudo & possivel quando

se tem dedicac3do e habilidade”™.

“Grandes trabalhos s3o

realizados Nn3do pela forca, mas

pela perseveranca’”™.
N

O Grupo Assistencial O s Samaritanos,
desde 1976 presta atendimento e
servicos de apoio as comunidades
carentes das imediagcdes de sua
localizac3So.

C.C. A (Centro Para Criancas e Centro
Para Adolescente) de O6 anos a 1.4
anos e 11 meses.

TRABALHOS VOLUNTARIOS:
Formac3do, Recreac3ao e Cidadania,
Encontro de Familias da comunidade.
Todo esse trabalho & feito atraves de
oficinas com o propodsito de estimular
habilidades e potencialidades, com a
competéncia para ouvir, aproximar-se
e reconhecer regras de convivéncia e
dar possibilidade de insercdo e
acompanhamento de criancas
portadoras de necessidades especiais
ede de servicos socioassistenciais.

MISSAO INSTITUCIONAL:

E a universalizac3So de direitos,
sempre respeitando a dignidade do
cidad3io, a sua autonomia, assim
como o direito a beneficios, servicos,
protec3ao e apoio. Realizando
atividades coletivas ou individuais
para identificac3d3o, articulacdoes com
as redes de servicos, projetos e
programas, para acompanhamentos e
encaminhamentos familiares, para
servicos socioeducativos, avaliacdo e
inserc3o em programas sociais
familiares ou individuais.

Valores e Principios:

Solidariedade
Cooperacao
Respeito
Etica
Cidadania
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Endereco RUA Jurimanas ,111 Jardim Niteroi

Publico Alvo: 97 Criancas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etaria de 06 a 14 anos e 11 meses.
Bairros atendidos: sao 14 (quatorze) bairros (Jardim Bransley, Jardim Maria Luiza, Jardim Niteroi, Jardim S&ao
Jorge, Jardim Sonia, Jardim Castelo, Jardim Martini, Jardim Ideal, Jardim Domitilia, Jardim Uberaba, Jardim
Orly (conhecido como Suvaco da Cobra), Jardim Ubirajara, Jardim Sao Carlos, e Vila Joaniza), estamos
inseridos em um territério com altos indices de vulnerabilidade social esta regido é constituida basicamente
comunidades, desprovidos de varios recursos nas areas de transporte, saneamento basico, esporte, lazer,
cultura e saude.

QUADRO DE RH

CLT 40 hs Superlor (Servico Social), com experiéncia ou conhecimento na
Gerente de Servico I drea de gestdo de servicos socioassistenciais.

CLT 40 hs Superior (Pedagogia) , com conhecimento /experiéncia ou na
Ass. Técnico ll , NG n

) drea da infGncia e adolescéncia.
Orientador- 1 CLT 40 hs Superior (Pedagogia) , preferencialmente com experiéncia no
Socioeducdtivo. II Ambito da Politica PUblica de Assisténcia Social.
Orientador- 1 CLT 20 hs Superior (Pedagogia) , preferencialmente com experiéncia no
Socioeducativo. I Ambito da Politica PUblica de Assisténcia Social.
] CLT 40 hs Ensino Médio, preferencialmente com experiéncia comprovada
Cozinheira na dreaq.
Agente Operacional 2 CLT 40 hs Ensino Médio, com experiéncia em servicos gerais e em
9 P manuseio de alimentos

Oficineiro 1 MEI/PJ 8 horas Com habilidades e conhecimentos especificos no dominio
meés técnico e metodoldégico da atividade a ser desenvolvida.
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NOSSOS PARCEIROS:

REDE DE ORGANIZACOES SOCIAIS DA CIDADE ADEMAR E PEDREIRA, PARA REUNIOES, CAPACITACAO, TROCA DE EXPERIENCIAS, INFORMACOES E PARA O
CRESCIMENTO E A MELHORIA DO TRABALHO.

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E O CREAS, PARA FAZERMOS OS ENCAMINHAMENTOS DAS NOSSAS FAMILIAS, PARA QUE SEJAM
ESCLARECIDAS AS SUAS DUVIDAS E ORIENTADAS SOBRE OS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA, E A OUTROS SERVICOS QUE MUITAS VEZES LHES SAO
DESCONHECIDOS NOS AJUDANDO NO ATENDIMENTO DA DEMANDA E NA PROMOCAO DAS FAMILIAS.

ICV — INSTITUTO CRIANGCA E VIDA, PARA FORMAGCAO PARA O TRABALHO COM AS FAMILIAS, OS USUARIOS E OS FUNCIONARIOS;TAIS COMO: SEXUALIDADE, —
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES.
SASF Il - PARTICIPANDO EXPOSICOES, APRESENTAGOES (18 DE MAIO) E OFICINAS CULTURAIS

CINEMARK E MOVIECOM NO PROJETO ESCOLA, PARA QUE AS NOSSAS CRIANCAS E ADOLESCENTES POSSAM ASSISTIR A FILMES COM UM PRECO MAIS ACESSIVEL E
ESTAR ATUALIZADO COM OS NOVOS LANCAMENTOS E O QUE ELES PODEM ACRESCENTAR A ELES.

UNIDADES BASICA DE SAUDE (U.B. S), DO JD NITEROI, JD SAO JORGE E JD SAO CARLOS COM: PALESTRAS, CURSOS, VACINAS, PREVENGOES DE DOENCAS, EO
ACOMPANHAMENTO DE SAUDE BUCAL E ORTODONTIA (COM ENCAMINHAMENTOS E COLOCAGAO DOS APARELHOS FORA QUANDO JULGAREM NECESSARIO).

MA EDUCATIVO; CAIXA CULTURAL , ITAU-CULTURAL, PROJETO DO C.C.B.B. (CENTRO CULTURAL BANCO DO BRASIL), E O NUCLEO EDUCATIVO PAGO DAS
AS E ADOLESCENTES PARTICIPAM DE PASSEIOS CULTURAIS, SOCIOS EDUCATIVOS, COM VISITAS A EXPOSICOES E PARTICIPAGAO NAS
ARA O CRESCIMENTO INTELECTUAL DE TODOS. EDUCATIVOS, DESFILES, E TAMBEM PARA SUA DIVERSAO QUE E
FUNDAMENTAL.

S DOS CASOS.



OFICINAS
ARTE E EDUCACAO

Fortalecer suas potencialidades, sensibilidade, gosto pessoal, criatividade, habilidades, senso critico e estético.

Incentivar outros tipos de danca, musica, teatro, sempre levando em consideracdo suas fontes de cultura e a sua
liberdade de criacdo.

ESPORTES

Incentivar a cooperacdo, relacionamento grupo, solidariedade, respeito mutuo, os limites.

ioléncia, discutindo regras e limites, usando estratégias e acdes que permitam lidar com predas e ganhos.

ndo as caracteristicas fisicas e o desempenho de si e do outro.

IS € gincanas.



LAZER Contribuir na

aquisicao de novos conhecimentos, suprir as suas curiosidades, descobrir um mundo novo ampliando seu universo cultural, puro
divertimento e descontragdao. Respeitando as diferentes faixas etarias e suas necessidades, descobrir que existe algo além da sua

comunidade.
Garantir o espaco de ser crianca desenvolver seu lado infantil, trabalhar sua liberdade, facilitando o processo de socializacao das criancgas e

adolescentes:

MEIO AMBIENTE: Incentivar a conservacdo do espaco fisico em que se vive, na preservacdo dos animais e suas espécies, a natureza, o ser
humano, o planeta, a dgua e a falta dela, a poluicdo, atitudes construtivas para manutencdo e a melhora da sua qualidade de vida,
desenvolver atitudes considerando o presente e o futuro na preservacdo da natureza.

GRUPO DE ORIENTACAO

Acolher e ouvir, valorizando suas experiéncias pessoais e familiares, estimulando a sua critica em diversos aspectos, tais como discriminacdes, violéncias,
sexualidades.

Contribuir na formacéo de um carater formativo e informativo, fortalecendo o respeito em grupo, a cidadania, a autoestima e a identidade de cada um.
Possibilitar a construcédo de relagdes de confianca, favorecendo a percepcao de si e do outro, énfase para o espontaneo.

Estimular para que fagcam planejamentos na vida, para que possam ter um futuro melhor.

Ampliar as oportunidades de se manifestar, opinar, escolher e ser escolhido na sua expresséo e singularidade, sempre.

S e subjetivas, sobre o territério Reconhecer e usufruir de espacos no territorio,

e fato no bairro.




FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS RESULTADOS

O MONITORAMENTO E A AVALIACAO, ACONTECE DE MODO SISTEMATICO E CONTINUO, PARTICIPACAO E DESEMPENHO DOS USUARIOS NAS
OFICINAS, E NAS BRINCADEIRAS DIRIGIDAS, RELATOS ESCRITOS DOS USUARIOS E SUAS FAMILIAS SOBRE AS ATIVIDADES REALIZADA NO SERVICO.
SOCIALIZAREMOS NAS PARADAS SOCIOEDUCATIVAS PARA SEREM AVALIADOS QUAIS SAO OS PONTOS POSITIVOS E NEGATIVOS, QUE NOS INDICARAM
AS MODIFICACOES A SEREM REALIZADAS CONFORME NECESSIDADES. AVALIACOES MENSAIS APONTADAS POR USUARIOS E FAMILIAS.

MONITORAR A FREQUENCIA E A PERMANENCIA, ACOMPANHAR SEU DESENVOLVIMENTO, DISCUTIR E REFLETIR EM CIMA DAS AVALIACOES. ATENTAR A
FREQUENCIA DAS FAMILIAS NOS ENCONTROS PROPICIADO PELO SERVICO.

ATENDENDO A TAL FILOSOFIA DE TRABALHO O SERVICO FORTALECE AS LIDERANCAS, PARA QUE POSSAM MELHORAR O SEU RELACIONAMENTO COM A
COMUNIDADE EM QUE CONVIVE E ASSIM PODER TRANSFORMA-LO EM UM LOCAL MELHOR.

AS OFICINAS VISAM A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA CRIANCA/ADOLESCENTE E SUAS FAMILIAS, TORNANDO AS CRITICAS E PARTICIPATIVAS.

Indices de avaliagcao

Saborometro Funcionometro Espacometro
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PROJETO ESPECIFICO DA OSC
CARTOGRAFIA







JACA ABACATEE
PITANGA



GT QUE ATUA NO TERRITORIO.
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